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5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru 4228 M zahradnicka vyroba a je vysokokvalifikovany technicko-
hospodarsky pracovnik so Sirokym odbornym profilom, schopny samostatne vykonavat odborné
¢innosti v oblasti konvenéného ako aj ekologického polnohospodarstva. Sucasne je pripraveny na
vykon samostatnych technickych d&innosti pri riadeni, obsluhe a udrzbe mechanizacnych
prostriedkov a zariadeni pouzivanych v pofnohospodarstve a zahradnictve. Ako samostatny
technicko-hospodarsky pracovnik pri zabezpe€ovani ekonomickych ¢€innosti v malom a strednom
podniku. V riadeni technicko - hospodarskych ¢innosti v $pecifickych ¢innostiach polnohospodarstva
v oblasti zahradnickej vyroby, ovocinarstva, sluzieb . Dalej je spdsobily vykonavat a riadit &innosti
v oblasti ochrany zivotného prostredia, ochrany, tvorby a obnovy krajiny. Uvadzané cinnosti mozu
absolventi realizovat’ v Statnych ako aj privatnych podmienkach vyrobnych i nevyrobnych prevadzok,
podnikov, druzstvach .

Absolvent skupiny Studijnych odborov 42, 45 polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj vidieka,
I, Il je kvalifikovany pracovnik so Sirokym odbornym profilom. Ovladda prisluSnu techniku,
mechanizané prostriedky, stroje a zariadenia, technoldgie, technologické a vyrobné postupy
v polnohospodarstve a lesnom hospodarstve, ekonomiku pédohospodéarskej vyroby a sluZieb. Pozna
z&kladné prirodovedné zakonitosti svojho odboru a vie ich prakticky vyuzivat' pri rieSeni odbornych
problémov. Doélezitou sucastou profilu absolventa su vedomosti a spbsobilosti z oblasti tvorby
a ziskavania obnovitelnych zdrojov energie. Ovlada problematiku ochrany Zivotného prostredia
a problematiku obnovy a tvorby krajiny. Sucasne vie efektivne a hospodarne nakladat’ s energiami
a materialmi a €innosti vykonava v sllade so zasadami bezpecénosti ochrany zdravia pri praci a
ochrany pred poziarom. Vie riadit malotraktor a vykonavat prace s privesnym naradim v sulade so
zasadami bezpecnej jazdy. Orientovat sa na trhu prace, aktivne komunikovat, vyuzivat informacné
a komunikacné technoldgie.

Absolvent je pripraveny na vykon riadiacich odbornych &innosti, pre ktoré je podmienkou ziskanie
uplného stredného odborného vzdelania v zahradnictve, ktoré mu umozni zabezpecovat riadiace
¢innosti pri produkcii zdhradnickej vyroby s ohfadom na ekonomiku a ekolégiu vyroby.

Absolvent ma mat pre kvalifikovany vykon tychto &innosti potrebné vSeobecné vzdelanie, znalost
cudzich jazykov a Siroky odborny profil. Ma byt dostato€ne adaptabilny aj v pribuznych odboroch,
schopny aplikovat nadobudnuté vedomosti a zru€nosti pri samostatnom rieSeni pracovnych
problémov, schopny pracovat’ v time, aktivhe komunikovat a podiefat sa na organizacii a riadeni
pracoviska, sustavne sa vzdelavat, ovladat dbleZité vykonové zru&nosti, konat' v sulade s pravnymi
normami spolo¢nosti a zasadami etiky a demokracie. Zarovenl je schopny uplatfiovat moderné
metddy, technoldgie a Styl prace, logické myslenie, samostatnost, zodpovednost a iniciativu.
Absolvent je pripravovany v silade s medzinarodnymi Standardami (jazykové, pocitatové). Ma
predpoklady na dal$i odborny, profesionalny i osobnostny rozvoj, inovaciu prace i prehlbovanie
vedomosti a zru€nosti. Je nakloneny a otvoreny novym trendom a metédam v danej profesii.

Absolvent Studijného odboru ma predpoklady konat cielavedome, rozvazne a rozhodne v sulade
s pravnymi predpismi spolo€nosti, zasadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Predpoklada sa
jeho schopnost samostatného dalSieho rozvoja a Studia odboru na zaklade ziskanych vedomosti vo



vSeobecnovzdelavacich i odbornych predmetoch. Priprava je zamerana aj na pomaturitné, vyssSie a
vysokoskolské studium.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:

5.2 Kompetencie absolventa

Vzdelavanie v SVP v sulade s cielmi stredného odborného vzdelavania na trovni ISCED 3A smeruje
k tomu, aby si ziaci vytvorili na tejto Urovni zodpovedajuce schopnosti a Studijné predpoklady. Klucové
kompetencie sa musia zakomponovat do vsetkych vzdeladvacich oblasti. V sulade so Spolo&nym
europskym ramcom kfucovych kompetencii ako zakladnym orientaCnym nastrojom pre vymedzenie
klagovych kompetencii SVP vymedzil nasledovné klugové kompetencie:

a) Komunikativne a socialno-interakéné sposobilosti

Su to spbsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zru€nosti, postojov
a hodnotovej orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre pracovny a spolo€ensky zivot, ktoré
v konkrétnych situaciach umoznia Ziakom primerane Ustne a pisomne sa vyjadrovat, spracovavat
avyuzivat pisomné materialy, znazorfiovat, vysvetlovat arieSit problémové ulohy a situacie
komplexného charakteru, Citat, rozumiet a vyuzivat text. Tieto kompetencie su velmi Uzko spaté
s osvojovanim si kultury myslenia a poznavania, vyhladavania, uchovavania, vyuZzivania a vytvarania
informécii, s rozvojom schopnosti komunikovat aspori v jednom cudzom jazyku. Ziaci ziskanim tychto
spOsobilosti sa nau€ia akym spdsobom sa vymienaju informacie, ako generovat produktivne
samoriadené ucenie, zapamataju si, ze ucCenie je v koneCnom dbsledku socialny proces
prispdsobovania u¢ebného prostredia pre integraciu aj znevyhodnenych socialnych skupin.

Absolvent ma:

- vyjadrovat a zdévodriovat' svoje nazory,

- reprodukovat a interpretovat precitany alebo vypocuty text v materinskom a cudzom jazyku,

- podat vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo Cinnosti,

- vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystizne,

- aktivne komunikovat v cudzom jazyku,

- vediet samostatne rozhodovat o Uprave informacného materialu vzhfadom na druh oznamenia
a 8irsi okruh uZivatefov,

- Stylizovat listy (formalne, neformélne), informacné utvary (inzerat, oznam), vyplfiovat formulare
(Zivotopis, ziadost),

- navrhovat navody k Cinnostiam, pisat odborné materidly a dokumenty v materinskom a cudzom
jazyku,

- osvojovat si graficku a formalnu Upravu pisomnych prejavov,

- spracovavat pisomné textové informacie (osnova, vypisky, dennik) a materialy podla ucelu
oznamenia a s ohfadom na potreby uzivatefa,

- orientovat' sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat’ rézne informéacie, posudit ich vyznam v osobnom
Zivote a v povolani,

- vyhladavat a vyuZivat jazykové a iné vyrazové prostriedky pri rieSeni zadanych uloh a tém
v cudzom jazyku,

- vediet prijimat a tvorit text, chapat vztahy medzi reCovou situaciou, témou a jazykovym
prejavom v materinskom a cudzom jazyku,

- rozliSovat rézne druhy a techniky Citania, ovladat orientaciu sa v texte a jeho rozbor z hladiska
kompozicie a Stylu v materinskom a cudzom jazyku,

- ovladat operacie pri praci s pocitacom,

- pochopit a vyhodnocovat svoju u€ast na procese vzdelavania ajeho vysledku, ktory
zabezpecuje pravo volného pohybu ob&ana Zzit, Studovat a pracovat v podmienkach otvoreného
trhu prace,

- pochopit’ a osvojit' si metédy informaénej a komunikagnej technolégie v€itane mozZnosti uéenia
sa formou on-line,

- oboznamit sa s motivaCnymi vzdelavacimi programami, ktoré su zamerané na rieSenie
problémov a poskytovanie pristupnych prileZitosti pre celoZivotné vzdelavania, ktoré vytvara
moznost virtualnej komunikacie medzi lokalnymi komunitami.



b) Intrapersonalne a interpersonalne spdsobilosti

Su to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za ucelom aktivneho zapojenia sa do spolo¢nosti zalozenej na
vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie
vykonnosti, racionalneho a samostatného vzdelavania a u€enia sa pocas celého Zivota, aktualizovania
a udrzovania potrebnej zakladnej urovne zruénosti. Od zZiaka sa vyzaduje regulovat spravanie,
prehodnocovat zakladné zruc€nosti, tvorit, zapajat sa do medziludskych vztahov, pracovat v time,
preberat zodpovednost sam za seba a za pracu inych, schopnost starat sa o svoje zdravie a zivotné
prostredie, reSpektovat vSeludské etické hodnoty, uznavat ludské prava a slobody.

Absolvent ma:

- vyznamne sa podielat na stanoveni zodpovedajiucich kratkodobych cielov, ktoré smeruju
k zlep3eniu vlastnej vykonnosti,

- vediet samostatne predkladat jednoduché navrhy a projekty, formulovat, pozorovat, triedit
a merat’ hypotéza,

- overovat a interpretovat ziskané udaje,

- rozhodovat o principoch kontrolného mechanizmu,

- rozvijat vlastnu aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivhe myslenie,

- samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

- predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych ¢lenov timu
a posudzovat spolo¢ne s ugitelom a s ostatnymi, ¢i s schopni uréené kompetencie zvladnut,

- ovladat' zaklady modernej pracovnej technoldégie a niest zodpovednost za pracu v zivotnom
prostredi, jeho ochranu, bezpecnost a stratégiu jeho rozvoja,

- samostatne pracovat a zapajat sa do prace kolektivu, riadit jednoduch$ie prace v mensom
kolektive, niest zodpovednost aj za pracu druhych,

- vytvarat, objasfiovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje,

- uréovat vazne nedostatky a kvality vo vlasthom uéeni, pracovnych vykonoch a osobnostnom
raste,

- stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie
a zivotnych podmienok,

- plnit plan dloh smerujici k danym cielom a snazit sa ich vylepSovat formou vyuZzivania
sebakontroly, sebaregulacie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

- overovat ziskané poznatky, kriticky posudzovat' nazory, postoje a spravanie druhych,

- mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, byt si
vedomi désledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti,

- prijimat’ a plnit zodpovedne dané ulohy,

- predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlep3enie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

- prispievat’ k vytvaraniu Ustretovych medzifudskych vztahov, predchadzat osobnym konfliktom,
nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

)

c)  Schopnost tvorivo riesit’ problémy

Tieto schopnosti sa vyuZivaju na identifikovanie problémov, na ich analyzu a stanovenie efektivnych
postupov, perspektivnych stratégii a vyhodnocovanie javov. Su to schopnosti, ktoré sa objavuju
v naro¢nejSich podmienkach, aj pri rieSeni problémov fudi, ktori sa nevedia zaradit do spolocenského
Zivota. Ziaci musia byt schopni vyhodnocovat zakladné dopady ,napr. dopad na Zivotné prostredie,
dopad nerozvaznych rozhodnuti alebo prikazov, pracovny a osobny dopad v SirSom slova zmysle ako
je ekonomicky blahobyt, telesné a dusevné zdravie a pod. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade
ziskanych vedomosti umoznuju stanovit’ jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov
a situacii a ziskané poznatky vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

- objasfiovat formou systematického poznavania najzavaznejSie rysy problémov, vyuzivat za
tymto u€elom rézne vSeobecne platné pravidla,

- ziskavat samostatnym S&tudiom vsetky nové informécie vztahujuce sa priamo k objasneniu
neznamych oblasti problému,

- zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informacie, vytriedit
a vyuzit' len tie, ktoré su pre objasnenie problému najdélezitejSie,



- uréovat najzavaznejSie rysy problému, zvazovat rézne moznosti rieSenia, ich klady a zapory
v danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit kritéria pre volbu konecného
optimalneho rieSenia,

- vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat ho,

- poskytovat ludom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyu¢ovanie),

- vediet ovplyviovat [udi (prehovaranie, presvedcovanie),

- spolupracovat pri riedeni problémov s inymi ludmi.

d) Podnikatel'ské sposobilosti

Prispievaju k tvorbe novych pracovnych miest, umoziuju samozamestnanost, pomahaju ludom
nachadzat pracu, orientovat sa na vlastné podnikanie, zlepSovat svoje pracovné a podnikatelské
vykony. UCit sa ako sa udit, prispbésobovat sa zmenam a vyuzivat’ informacné toky, to su generické
zruénosti, ktoré by mal ziskat Ziak. Je potrebné vyvijat motivacné opatrenia. Investovanie do ludskych
zdrojov tiez znamena umoznit jednotlivcom, aby si riadili vlastné ,zivotné portfélia“ a zviditelnit im Sirsi
rozsah vzdelavacich cielov. Tvorivé a inovativne pristupy do fudskych zdrojov su integralnou
sucastou rozvoja spoloénosti zaloZzenej na vedomostiach. Tieto kompetencie vznikaju v kontexte
socio-ekonomickej krizy a transformacie organizacie prace, ktorych désledkom je novy model
riadenia.

Absolvent ma:

- vediet spracovat zakladné analytické prieskumy a predkladat primerané navrhy na vykon takej
prace, ktoru je schopny zodpovedne vykonat,

- orientovat sa v rdznych Statistickych Gdajoch a vediet ich vyuzivat pre vlastné podnikanie,

- vyhodnocovat moznosti planovania realizacie projektov,

- samostatne planovat’ financie, zakladné prostriedky a nehnutelnosti vzhladom na potreby
a ciele manazmentu podnikania,

- viest systém jednoduchého a podvojného uctovnictva a stratégiu odpisov,

- pochopit najnovsie poznatky z tedrie riadenia a organizacie,

- vyuzivat marketingovy manazment,

- rozpoznavat arozvijat kvality riadiaceho zamestnanca s aspektom na komunikativhe
schopnosti, asertivitu, kreativitu a odolnost voci stresom,

- vediet vystihnut principy odmenovania a ocefiovania aktivnych a tvorivych zamestnancov,

- ovladat’ principy priebeznej kontroly, diagnostiky skutoéného stavu a drovne podniku,

- zistovat dynamiku vyvoja efektivnosti prace, podnikania a porovnavat ju s celospoloéenskymi
poziadavkami a potrebami,

- vyuzivat zasady konStruktivnej kritiky, vediet primerane kritizovat, ale aj znasat kritiku od
druhych,

- pracovat s materialmi a informaciami v cudzom jazyku,

- ovplyviiovat’ druhych a koordinovat' ich Usilie,

- rychle sa rozhodovat a prijimat’ opatrenia,

- mysliet systémovo a komplexne,

- prijimat a uznavat aj iné podnikatelské systémy,

- ovladat’ podstatu systémovej analyzy,

- reSpektovat pravo a zodpovednost,

- mat zodpovedny postoj k vlastnej profesijnej budicnosti a dalSiemu vzdelavaniu, uvedomovat’ si
vyznam celozivotného ucenia a byt pripraveny prispdsobovat sa k zmenenym pracovnym
podmienkam,

- sledovat a hodnotit’ vlastny Uspech vo svojom uceni, prijimat hodnotenie vysledkov svojho
ucenia zo strany inych ludi,

- poznat moznosti dalSieho vzdelavania, hlavne v odbore pripravy a povolani,

- mat prehlad o mozZnostiach uplatnenia na trhu prace vdanom odbore, cielavedomé
a zodpovedne rozhodovat o svojej buducej profesii a vzdelavacej ceste,

- mat redlnu predstavu o pracovnych ainych podmienkach v odbore, o poZiadavkach
zamestnavatelov na pracovné C¢&innosti a vediet ich porovnavat so svojimi predstavami
a realnymi predpokladmi,

- robit aj nepopularne, ale spravne opatrenia a rozhodnutia,

- chapat podstatu a princip podnikania, mat predstavu o zakladnych pravnych, ekonomickych,
administrativnych, osobnostnych a etickych aspektoch sukromného podnikania,



- dokazat vyhladavat a posudzovat podnikatelské prileZitosti v sulade s realitou trhového
prostredia, svojimi predpokladmi a dalSimi moznostami.

e) Spodsobilost’ vyuzivat informaéné technolégie

Tieto spbsobilosti pomahaju Ziakom rozvijat zakladné zru€nosti pri praci s osobnym pocitacom,
internetom, vyuzivat rézne informacné zdroje ainformacie v pracovnhom a mimo pracovnom case.
Nova iniciativa v oblasti elektronického vzdelavania (E-learning) si kladie za ciel zvySit udrover
digitalnej gramotnosti Ziakov. Efektivne vyuzZivanie informaénych a komunikaénych technoldgii,
vratane moznosti u€enia sa formou on-line, vyrazne prispeje k realizacii celozivotného vzdelavania pre
ludi rézneho veku, k udrziavaniu identity komunity a vytvaraniu moznosti virtualnej komunikacie
medzi lokalnymi komunitami aj na velké vzdialenosti. Su to teda schopnosti, ktoré umoziuju Ziakom
ich osobnostny rast, vlastné ucenie a vykonnost v praci.

Absolvent ma:

- zoznamit sa s réznymi druhmi pocitaovych programov a spésobom ich obsluhy,

- ovladat obsluhu periférnych zariadeni potrebnych pre ¢innost’ pouzivaného programu,

- pracovat s aplikaénym programom potrebnym pre vykon povolania,

- vyhladavat vhodné informaéné zdroje a potrebné informacie,

- vybrat' kvantitativne matematické metody (bezné, odborné a Specifické), ktoré su vhodné pri
rieSeni danej ulohy alebo situacie,

- graficky znazorfiovat redlne situacie a ulohy, kde takéto znazorhovanie pomaha pri
kvantitativhom rieSeni ulohy,

- komunikovat’ elektronickou postou, vyuzivat prostriedky online a offline komunikacie,

- evidovat, triedit a uchovavat informacie tak, aby ich mohol vyuzivat pri praci,

- chranit informacie pred znehodnotenim alebo zmanipulovanim,

- posudzovat vierohodnost réznych informaénych zdrojov, kriticky pristupovat k ziskanym
informaciam a byt medialne gramotny.

f) Sposobilost’ byt demokratickym obéanom

Su to schopnosti, ktoré umozruju ziakom zit plno hodnotnym socialnym Zivotom a tak prispievat
k zvySovaniu spolo€enskej urovne. Cestou ziskanych schopnosti Ziaci zdokonaluju svoj osobnostny
rast, vlastné u€enie, vyuZivaju seba poznavanie, seba kontrolu a seba regulaciu pre pracu v kolektive,
prijimaju zodpovednost za vlastnu pracu a pracu ostatnych. Svojim podielom prispievaju k zivotu
a praci k spoloCnosti zalozenych na vedomostiach, prispievaju k rozvijaniu demokratickému systému
spolo¢nosti, k trvalo udrzatelnému hospodarskemu a socialnemu rozvoju $tatu so zodpovednostou
voCi zivotnému prostrediu, zachovaniu Zivota na zemi, rozvijaniu vzajomného porozumeniu si medzi
osobami a skupinami, rozvijaju svoje schopnosti ako je empatia, sucit, tolerancia, reSpektovanie prav
a slobéd.

Absolvent ma:

- porozumiet systémovej (globalnej) podstate sveta,

- uvedomit si a reSpektovat, Ze telesna, citova, rozumova ivélova zlozka osobnosti su
rovnocenné a vzajomne sa dopifiaju,

- konat zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj vo
verejnom zaujme,

- poznat a reSpektovat, Ze neexistuje iba jeden pohlad na svet,

- orientovat sa na buducnost vo svojom vztahu k Zemi,

- uvedomit’ si, ze rozhodnutia, ktoré sa prijmu a Ciny, ktoré vykonaju jednotlivci alebo Elenovia
skupiny, budd mat vplyv na globalnu pritomnost a buducnost,

- poznat, uznavat a podporovat alternativne vizie vo vztahu k udrzatelnému rozvoju, fludskému
zdraviu a zdraviu naSej planéty,

- /uvedomit’ si a Ciasto&ne pochopit globalne podmienky, rozvoj a trendy suasného sveta,

- Pochopit globalnu povahu sveta a ulohu jednotlivea v fiom, rozvoj masovokomunika&nych
prostriedkov, dopravnych prostriedkov, masovej turistiky a komunika&nych systémov,

- Chépat’ problémy zachovania mieru, bezpec€nosti jednotlivcov, narodov a Statov, zachovavania
a ochrany Zivotného prostredia, vyCerpania nerastnych surovin, lie€enia civilizaénych nemoci,
populacnej explézie v rozvojovych krajinach, drogovej zavislosti najma mladistvych, sexualnej
vychovy a pozitivne pristupovat k rieSeniu tychto problémov,
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Uvedomit si a orientovat sa v problematike nerovnhomerného hospodarskeho rozvoja, etnickych,
rasovych a nabozenskych konfliktov, terorizmu a navrhovat cesty na ich odstranenia,

Chapat pojmy spravodlivost, ludské prava a zodpovednost, aplikovat ich v globalnom kontexte,
Tvorivo riskovat, primerane kritizovat, jasne sa stavat k rieSeniu problémov, rychle sa
rozhodovat, byt désledny, inSpirovat druhych pri vyhladavani podnetov, iniciativ a vytvarani
moznosti,

dodrziavat zakony, reSpektovat prava a osobnost druhych [udi, ich kultarne Specifika,
vystupovat' proti neznasanlivosti, xenofébii a diskriminacii,

konat v sulade s moralnymi principmi a zasadami spoloCenského spravania, prispievat
k uplatfiovaniu hodndt demokracie,

uvedomovat si vlastnd kultdrnu, narodnu a osobnostnu identitu, pristupovat s toleranciu
k identite druhych,

zaujimat sa aktivne o politické a spolo¢enské dianie u nas a vo svete,

uznavat tradicie a hodnoty svojho naroda, chapat jeho minulost i su€asnost v europskom
a svetovom kontexte

podporovat hodnoty miestnej, narodnej, eurdpskej a svetovej kultury a mat inim vytvoreny
pozitivny vztah.

VsSeobecné kompetencie

Absolvent ma:

zvolit komunikativnu stratégiu adekvatnu komunikaénému zameru, podmienkam a normam
komunikacie,

vyjadrovat vhodnym spdsobom svoj umysel, prezentovat sdm seba, podavat a ziskavat ustne
alebo pisomne pozadovanu alebo potrebni informaciu vSeobecného alebo odborného
charakteru, zapajat’ sa do diskusie, obhajovat svoj nazor, pohotovo reagovat na nepredvidané
situacie (otazka, rozhovor, anketa), uplatfiovat’ verbalne a neverbalne prostriedky, spolo¢ensku
a reCovu etiku a zdévodriovat zvolené rieSenie komunikacnej situacie,

ovladat zakladné - najCastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet
gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom a vediet ich aj pouzivat,
samostatne tvorit' suvislé hovorené a pisané prejavy,

ziskat’ informacie z precitaného a vypocutého textu (urcit hlavna tému alebo myslienku textu,
rozlisit zakladné a vedlajSie informacie), dokazat' text zaradit do niektorych z funkénych Stylov,
orientovat sa v jeho stavbe,

uvadzat spravne bibliografické Udaje a citaty, spracovat pisomné informacie najma odborného
charakteru,

pracovat s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priru¢kami,

chépat literarne dielo ako Specifickll vypoved o skutoCnosti a o vztahu Eloveka k nej,

vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skuto&nosti,

vytvorit' si pozitivny vztah k literdrnemu umeniu, zaloZeny na interpretacii ukazok z umeleckych
diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,

pristupovat Kk literatire ako k zdroju estetickych zaZitkov, uplatfiovat estetické a ekologické
hladiska pri pretvarani zivotného prostredia, podiela sa na ochrane kultirnych hodnét,

v oblasti jazykovej poznat a pouzivat zvukové a grafické (pravopisné) prostriedky daného
jazyka, slovnu zasobu vcitane vybranej frazeoldgie v rozsahu danych tematickych okruhov,
vybrané morfologické a syntaktické javy, zakladné spésoby tvorby slov (odvodzovanie
a skladanie slov), vybrané javy z oblasti Stylistiky,

v oblasti pragmatickej pouzivat osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach
a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,

s aspektom na strategicki kompetenciu vediet vhodne reagovat na partnerove podnety,
odhadovat' vyznamy neznamych vyrazov, pouZivat kompenza¢né vyjadrovanie, pracovat so
slovnikom (prekladovym, vykladovym) a pouZzivat iné jazykové prirucky a informaéné zdroje,

v oblasti socio-lingvistickej vediet komunikovat v réznych spolo¢enskych uUlohach, bezZnych
komunikativnych situaciach, pouzivat verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky v sulade so
socio-kultirnym Uzusom danej jazykovej oblasti, preukazat vSeobecné kompetencie
a komunikativne kompetencie prostrednictvom recovych schopnosti na zaklade osvojenych
jazykovych prostriedkov v komunikativnych situaciach v ramci tematickych okruhov, preukazat
uroven receptivnych (vratane interaktivnych) a produktivnych re€ovych schopnosti,
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a)

chapat nutnost svojho uspeSného zapojenia sa do spoloCenskej defby prace a ocenit
prospesnost ziskavania novych spésobilosti po cely ¢as Zivota,

mat zakladné socialne navyky potrebné na styk s ludmi a prakticky uplatfiovat pri styku s fudmi
spoloCensky uznavané normy,

uvedomovat si svoju narodnu prislusnost’ a svoje fudské prava, mat ochotu reSpektovat’ prava
inych fudi,

chéapat' principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa ob&an médze aktivne
zapojit' do politického rozhodovania a ovplyviovat verejné zalezZitosti na réznych drovniach (3tat
—regién — obec),

v praxi uplatfiovat humanitné zasady vztahov medzi ludmi a ekologické zasady vo vztahu
k zivotnému prostrediu,

vytvarat si vlastné filozofické a etické nazory ako zaklad na sustavnejSiu a dokonalejSiu
orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov ludského a ob¢&ianskeho Zivota,

rozumiet matematickej terminolégii a symbolike (mnozinovému jazyku a pojmom z matematickej
logiky) a spravne ju interpretovat a pouzivat z nariadeni, zakonov, vyhlasok a matematiky,
vyhladavat, hodnotit, triedit, pouzivat matematické informacie v beznych profesnych situaciach
a pouzivat pritom vypoctovu techniku a pristupné informacné a komunikaéné technoldgie,
osvojit' si vyskytujuce sa pojmy, vztahy a suvislosti medzi nimi, osvoijit' si postupy pouzivané pri
rieSeni uloh z praxe,

cielavedome pozorovat prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny,

rozvijat finanénu a medialnu gramotnost,

rozliSovat fyzikalnu a chemicku realitu, fyzikalny a chemicky model,

vediet opisat osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat spravnu
terminoldgiu a symboliku, porozumiet prirodnym zakonom,

aplikovat ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr. v odbornom
vzdelavani, praxi, kazdodennom zivote),

poznat vyuzitie beznych latok v priemysle, pofnohospodarstve a v kazdodennom Zivote aich
vplyv na zdravie €loveka a zivotné prostredie,

chapat umenie ako S$pecificki vypoved umelca, chapat prinos umenia a umeleckého zazitku
ako dolezitu sucast zivota Cloveka, vedome vyhladavat a zucastiiovat sa kulturnych
a umeleckych podujati, vediet vyjadrit verbalne svoj kultirny zazitok, vyjadrit vlastny nazor
a obhajit' ho,

vytvorit’ si pozitivny vztah ku kultirnym hodnotam, prirode a Zivotnému prostrediu a aktivne sa
podielat na ich ochrane,

prejavovat aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovSetkym snahou
o dosiahnutie optimalnej urovne telesnej zdatnosti a vlastnu pohybovu aktivitu spojit' s vedomim
potreby sustavného zvySovaniu telesnej zdatnosti a upeviiovania zdravia,

uvedomovat si vyznam telesného a pohybové zdokonalovania, vnimat' krasu pohybu, prostredia
a fudskych vztahov,

ovladat' a drziavat zasady pomoci, zabranit' Urazu a poskytnut prva pomoc pri Uraze, uplatriovat
pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby Zivotného prostredia.

Odborné kompetencie

Pozadované vedomosti
Absolvent ma:

poznat odbornu terminoldgiu typicku pre zahradnictvo a vyuzivat vSeobecné poznatky, pojmy,
pravidla a principy pri rieSeni praktickych uloh,

poznat zakladné principy a Stadia fyziologickych procesov v obdobi vyvoja, rastu
a rozmnozovania rastlin,

poznat vlastnosti materidlov, principy ich hodnotenia a rozborov, vlastnosti energii, Cinitelov
a podmienok optimalneho priebehu prirodno - technickych a prirodno -technologickych
procesov v rastlinnej vyrobe,

poznat principy a zakonitosti vyroby rastlinnych produktov vo velkovyrobnych
a malovyrobnych podmienkach,

poznat spravnu farmarsku prax, zasady a cesty optimalizacie vyrobnych procesov
v zahradnickej vyrobe,

poznat agroekologické podmienky pestovania rastlin, zaklady vyzivy a hnojenia, principy
ochrany rastlin,



- poznat platné technologické, akostné a hygienické normy vo vyrobe rastlinnych produktov,

- poznat principy Cinnosti a charakteristiku strojov a zariadeni pre komplexni mechanizaciu,
principy ¢innosti technologickych liniek a automatizacie procesov v zahradnickej vyrobe,

- poznat zakladné ekonomické pojmy, vztahy a zakonitosti v ekonomike podniku, principy
racionalizacie technologickych procesov, principy a moznosti zvySovania efektivnosti
a hospodarnosti pri vyuzivani paliv, surovin a energie,

- poznat zaklady pripravy podnikatelskych planov, manazmentu a marketingu rozvoja
podnikatelskych €innosti v podmienkach trhového mechanizmu v malych, strednych aj velkych
zahradnickych podnikoch,

- poznat zaklady uctovnictva a evidencie, zasady obchodnych a pravnych vztahov a suvisiace
pisomnosti,

- poznat zasady komunikacie v trhovom a konkurenénom prostredi,

- poznat zasady tvorby a ochrany zZivotného prostredia vo vztahu k pouzZivanym technolégiam
v pofnohospodarstve a zahradnictve.

Po absolvovani predmetov pre oblast’ floristiky
absolvent dalej ma:
- poznat floristicky material / rastlinny, dekorativny, pomocny/,
- poznat zasady oSetrenia a pripravu aranzérskeho materialu,
- poznat spbsoby viazania a aranzovania podla roéného obdobia a prilezitosti.

Po absolvovani predmetov pre oblast’ realizacie a oSetrovania sadovnickych uprav
absolvent dalej ma:
- poznat principy tvorby navrhu sadovnickej upravy,
- poznat zasady dopestovania a oSetrovania biologického materialu a vhodnost jeho
pouzitia v réznych klimatickych a péddnych podmienkach.

Po absolvovani predmetov pre oblast’ alternativheho zahradnictva
absolvent dalej ma:
- poznat principy ekologickej produkcie,
- poznat zasady ekologického pestovania a oSetrovania biologického materialu
a vhodnost jeho pouzitia v roznych klimatickych a pédnych podmienkach,
- poznat systémy kontrol produkcie ekologického polnohospodarstva,
- poznat principy a moznosti vyuZitia alternativhych zdrojov energie v zahradnickej
vyrobe.

b) Pozadované zruénosti
Absolvent vie:

- pripravit, riadit vykonavat, evidovat, kontrolovat a hodnotit pracovné operacie
pestovania plodin pri pouzivani rézneho naradia, strojov, mechanizaénych prostriedkov
a technologickych liniek,

- nastavovat zakladné parametre strojového a technologického zariadenia v zahradnicke;j
vyrobe a pri spracovani zahradnickych produktov,

- vykonavat potrebné prace pri pestovani a ochrane rastlin v agrotechnickych terminoch,

- pouzivat podstatu vyroby hlavnych druhov ovocia a zeleniny, kvetin a Skdlkarskych
vypestkov uZitkovych a okrasnych drevin, kvalitativhych a kvantitativnych charakteristik
vyrobkov,

- zistovat, evidovat a hodnotit Udaje o meteorologickych, klimatickych a p6dnych
podmienkach zahradnickej vyroby v polnohospodarskom podniku,

- zistovat, evidovat a hodnotit Udaje o mnoZstve, kvalite, mieste a spésobe uskladnenia
sadivového materialu, hnojiv, pesticidov a inych prevadzkovych materialov,

- zistovat, evidovat a hodnotit uUdaje o mnozstve, vykonnosti, pracovnej spdsobilosti
taznych prostriedkov, zahradnickych strojov, naradia a zariadeni,

- zistovat, evidovat a hodnotit udaje o stave vyvinu porastov, fenofazach, vyskyte burin,
chordb a Skodcov,

- odoberat, oznalovat, balit, expedovat a pripravovat na laboratérnu kontrolu vzorky
pédy, hnojiv, pesticidov, Skdlkarskeho materialu, poSkodenych a napadnutych
zahradnickych rastlin, Skodcov a produktov zadhradnickej vyroby,



- zobrazovat tvary strojovych sucasti, Citat a zhotovovat’ jednoduché technické vykresy,
polohopisné plany sadovnickych uprav a iné plany, mapy a schémy,

- vypracovat vyrobné plany zahradnickej vyroby prevadzkovych jednotiek, plany
zakladania a technologické karty zeleninarskej, kvetinarskej, ovocinarskej vyroby
a pestovania okrasnych drevin, plan hnojenia a chemickej ochrany porastov,

- viest predpisané vykazy operativno - technickej evidencie a prvotnej evidencie
0 zahradnickej vyrobe spdsobom vhodnym na spracovanie pomocou vypoctovej
techniky,

- zostavit podnikatelsky plan, vykonat ekonomické hodnotenie vyroby, upravovat
produkty na predaj, vykonavat marketing, podnikat v oblasti vyroby a sluzieb
v podmienkach réznych foriem hospodarenia,

- vyuzivat vypoctovu techniku najma programy na riadenie vyroby, sluzieb a v réznom
podnikani na vidieku

- uplatiiovat poznatky a navyky z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, hygieny
prace

- uplatiovat zasady tvorby aochrany zivotného prostredia, vykonavat prevenciu
a zakladné opatrenia pri vyskyte a odstrafiovani nasledkov ekologickych havarii,
posudit’ a hodnotit' stav ochrany.

Po absolvovani predmetov pre oblast’ floristiky
absolvent dalej vie:
- vykonavat aranzérske prace v interiéri a exteriéri pri rozlicnych prilezitostiach,
- dopestovat a oSetrovat’ floristicky material,
- pripravit kalkulaciu nakladov a cenovu ponuku, objednat material a vystavit
fakturu,
- viest evidenciu floristického podniku .

Po absolvovani predmetov pre realizacie a udrzby sadovnickych uprav

absolvent dalej vie:
- navrhnut projekt sadovnickej Upravy,
- pripravit rozpocCet, objednat’ material a vystavit fakturu,
- vykonat realizaciu, oSetrenie sadovnickej Upravy,
- viest evidenciu sadovnickej firmy.

Po absolvovani predmetov pre oblast’ alternativneho zahradnictva

absolvent dalej vie:
- navrhnut projekt ekologického pestovania, o$etrovania a ochrany plodin,
- dopestovat bioprodukty podla platnych noriem,
- vyuzivat alternativne zdroje a technoldgie v zdhradnickej vyrobe

Pozadované osobnostné predpoklady, vilastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacéuje:

- schopnostou vyjadrovat sa v Ustnom a pisomnom styku v réznych situaciach,

- schopnostou vysvetlovat aznazorfiovat poznatky komplexnejSieho
charakteru,

- rozvijanim tvorivého myslenia, podielanim sa na vyty€eni cielov zameranych
na osobnostny rast, u€enie, rozhodovanie, sebapoznavanie a sebamotivaciu,

- schopnostou ziskavat avyuzZivat informa&né =zdroje smerujuce
k zdokonalovaniu a formovaniu jeho pracovného a mimopracovného Zivota,
aktivneho ucenia, postojov, rozhodovania a vykonnosti,

- schopnostou pracovat sinymi ludmi, aktivne sa podiefat na vytvarani
zakladnych medzifudskych vztahov a niest’ osobnu zodpovednost pri plneni
Uloh,

- citlivym, zaroven profesionalnym vztahom k zivym organizmom, a
k zivotnému prostrediu,

- environmentalnym myslenim.



